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▪ Pivovar byl založen baronem Františkem Ringhofferem v roce 1874 na 
strategickém místě poblíž Prahy a blízko všem hlavním cestám v zemi.

▪ První stáčka piva byla 15. prosince 1874
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▪ Ringhoffer se rozhodl vsadit na tradici vaření tmavého piva s vysokým obsahem 
alkoholu - tzv. Kozla - ve Velkých Popovicích. 

▪ Název tohoto typu piva pochází z německého města Einbeck a je zkomolen na Ein
Bock = koza.

▪ V roce 1934 podepsal Pivovar Veké Popovice smlouvu o společné podpoře s 
pivovarem Plzeňský Prazdroj - v mnoha hospodách se čepoval  Pilsner Urquell a Kozel 
společně. A je tomu tak dodnes.
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▪ Po roce 1945 se pivovar stal státním podnikem a v poválečných letech byl začleněn do 
několika výrobních organizací.

▪ Kupónová privatizace v roce 1992

▪ Od roku 1995 převzal kontrolu na pivovarem Velké Popovice pivovar Radegast Nošovice

▪ Spojení s pivovar Plzeňský Prazdroj v roce 2002 jako součást společnosti SAB

▪ V prosince 2007 byla prvně v historii výroba piva přes 1 600 000 hl piva

▪ V roce 2017 se Plzeňský Prazdroj stal součástí skupiny Asahi Breweries Europe

▪ V roce 2019 jsme dosáhli rekordní úrovně výroba piva - 1.838 696 hl
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1. místo: Kozel 11 v kategorii – 11% světlý ležák
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VARNA 

OTEVŘENÉ KÁDĚ KVASNÁ CKT

LEŽÁCKÁ CKT

LEŽÁCKÉ SKLEPY

BBT 

Propagace kvasnic

Kvasničkárna

FILTRACE 

STÁČÍRNA

SLAD - Manipulace

SKLAD

sladVoda Chmel

Lahve

Sudy
Cisterny
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Šimek Václav

Manažer závodu

Jakub Novotný 

Specialista digitalizace

Petr Aunický 

AW specialista 

(0.5 úvazku)

Petr Aunický 

AW LnD

(0.5 úvazku)

Veronika Šmidberská

Manažer rozvoje výroby

0.5 FTE

Sdílená pozice 

s pivovarem Nošovice

Sdílená pozice s 

Learning and Development
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DIGITALIZACE
NAŠE „KOZLÍ“ CESTA 
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▪ Jak chápeme digitalizaci, proč digitalizujeme
➢ Současné papírové systémy + mail systém je funkční …….ale velmi neefektivní 

▪ Co pro nás znamená 
➢ Usnadnit administrativu, omezit plýtvání času a ostatních zdrojů 

➢ Získat záznamy a reporty  HNED!

➢ Musí to dávat smysl … přidanou hodnotu.

▪ Proč jsme zvolili cestu „ vlastní tvorbu“ 
➢ digitalizace s lidskou tváří ( „no IT language“ )

▪ Co je důležité pro digitalizaci …… 
➢ uživatelé ! Naši lidé!
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Provozní Administrativní 
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Kvasné listy  - Automatizovaný Excel 
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LEŽÁCKÁ CKT
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▪ Využití prostředí Microsoft 365
➢ Nasazení nástrojů a řešení do běžného 

života uživatelů 

➢ Automatizace procesů v administraci

▪ Lidé / uživatelé 
➢ Zapojení do tvorby

➢ Cílené školení 

▪ Firemní kultura 
➢ Komunikace s týmy,  

➢ Návyky , vedení projektů

▪ Microsoft 365
➢ Office …. Uživatelsky známé prostředí 

➢ MS Teams – řešení pro týmovou 
komunikaci 

➢ Power Apps – aplikace na míru 

➢ Power BI – reporty 

➢ Planner – řízení úkolů týmů a projektů

➢ Azure, Dataverse……….

Motor a cíl = efektivita procesů spojených s administrativou 
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PROJEKTY A INICIATIVY 
V OBLASTI DIGITALIZACE
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Spojuje vše do jednoho místa :
• Uživatele a obousměrnou 

komunikaci
• Nástroje 
• Řešení 
• Aplikace 

All in ONE 
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Hybridní meeting oddělní výroby:

➢ kombinace on-line a presenční schůzky

➢ Využití prostřední MS Teams 
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• Předání směn:
➢ Protokolární předání informací s eskalací na 

vyšší úroveň managementu  
• Aplikace auditů provozů (5S, Hygiena, Safety)
• Knihovny:

➢ Automatizované procesy schvalování řídících 
dokumentů

➢ Uložiště certifikátů kvalty materiálů a surovin
• Záznamy :

➢ Kontroly, evidenční záznamy stavů, evidence 
registrů

Všechny záznamy obsahují historii, Kdo-Kdy-Co
Uživatelé pracují pouze s validní informací 

Žádné kopie a neplatné informace v systému
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Záznamy registrů

Knihovny dokumentů

Automatizace záznamu o kontrolách 
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DIGITALIZACE
PŘENOS DAT
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VÝHODY:
▪ Zkrácení času
▪ Zrušení ručního zadávání dat 
▪ Automatický on-line přenos dat z nové váhy 
▪ Prevence chyb při přepisu dat

MĚŘENÍ OBJEMU NÁDRŽE („E“)
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NOVÉ ON-LINE MONITOROVÁNÍ TEPLOTY V TERMOSTATU MIBI, MRAZÁKU A CHLADICÍCH/DEPOZITNÍCH MÍSTNOSTECH

Výhody:
▪ Decrease of admin
▪ Continuous info
▪ Alarm and reporting system
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Snížení administrace v LAB – PAAR výsledky do SAP

Benefit : 
Úspora času
Snížení chybovosti
Paperyless brewery

Data z PAARu se pomomocí
SW přenesou do „robota 
Láďa“, zkontrolují a jedním 
klikem přesypou do SAPu

Ruční přepis dat z lístečku z PAARa do sešitu a následně do SAPu
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DIGITALIZACE
LIDÉ A ZMĚNY
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